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Rebranding firmy
rodzinnej.

Kompleksowa zmiana identyfikacji wizualnej firmy z

branzy ogrodniczej.
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nowych logo dla firmy klienta i konsumentéw decyduje o konsumentéw uwaza, ze
czterech jego marek zakupie nowego produktu na wyglad opakowania wptywa na Pobierz Case study i
podstawie wygladu jego ocene jakosci zapakowanego

opakowania produktu

Historia klienta

Rodzinna firma w ciggu 30 lat dynamicznego rozwoju zmienita

sie w przedsiebiorstwo o uznanej renomie w branzy
ogrodniczej.

Automatyzacja coraz mocniej wspiera dynamiczny rozwaj
organizacji. Zmienia si¢ styl zarzgdzania, przestrzen
przedsiebiorstwa, rozrasta sie sie€ partnerow biznesowych |
oczekiwania rynku.

Firma Krysiak zaczyna eksponowac wtasny brand i cztery marki
konsumenckie. Te, zgodnie z ideg firmy, maja czyni€ prace w

ogrodzie skuteczna.

Ogrdd jest zas miejscem pielegnacji rodzinnych wiegzi.

Rebranding to esencja wszystkich zachodzgcych zmian w
rodzinnej firmie.

Firma potrzebowata nowego brandingu, adekwatnego do
CELE BIZN ESOWE swojej pozycji ha rynku.
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ROZWIAZANIE

Rebranding wraz z implementacjg nowej strategii
komunikacji. Komunikacja skutecznosci, ktoéra
chcemy uzyskac korzystajgc z urzadzen w
ogrodzie.

Za szerokimi zmianami identyfikacji wizualnej — logo, nowe
opakowania produktéow, odSwiezenie salonu sprzedazy — stoi
konsekwentny przekaz komunikujgcy swiezoScC i precyzje
dziatania.

' F
Jednoczeénie stawiamy na poszanowanie tradycji rodzinnych Id e r.. Fu WQ rYt u“

i przywigzaniem do polskiego konsumenta. Firma stawia na
mocny przekaz emocjonalny.

Nowym hastem — ,Skuteczny w ogrodzie” — podkresla zalety
korzystania z urzgdzen, dzieki ktérym mozliwe jest stworzenie
ogrodu — miejsca wypoczynku, w ktérym spedza sie czas z
bliskimi.

o o o Prostota i harmonia nowego logo firmy komunikuje skuteczno$¢ |
Re b ra n d I n g m a rkl Krys I a k precyzje efektu. Ostre, geometryczne formy przekazujg uzytkownikowi
prosty komunikat o jako$ci i skutecznosci urzadzen, bez zbednych
stow.

Zielone pasy nawigzuja bezposrednio do ogrodu i idealnie
przystrzyzonego trawnika, komunikujg porzadek i harmonie.
Kolorystyka znaku graficznego — litera ,K" nawigzuje bezposrednio do
skojarzen z ogrodem oraz buduje swiadomos¢ marki Krysiak.

Zielone "K" to indywidualny znak graficzny, ktéry moze funkcjonowad
osobno w drugim etapie rebrandingu jako symbol i sygnatura marki.

Rebranding — Handy,
Lider, Faworyt i nowy
Faworyt Pro

Handy to funkcjonalnos$¢. Znak uktadajgcy sie w czytelny
symbol dtoni stanowi podwdjny przekaz.

Wyraznie koresponduje z dostowng nazwa ,Handy”, jak i z jej
znaczeniem semantycznym — komunikujgc porecznos$¢ i
prostote uzycia, a takze dynamike odzwierciedlong w
zywiotowej kolorystyce marki.

Znak marki Handy sktada sie z dwoch podstawowych
elementdw. Pierwszym z nich jest sygnet. Drugi to logotyp,
ktéry zostat utworzony na bazie bezszeryfowego kroju pisma.

Logo Lider to ruch i dynamizm wyrazony poprzez kompozycje
nawigzujacg do ksztattu kosiarki. Bezposrednie skojarzenia
budzi zwtaszcza charakterystyczne przednie koto uchwycone
poprzez dodanie kropki na kornncu wyrazu.

Kropka ta ma dodatkowa warto$¢ symboliczng w zestawieniu z
nazwg marki. Mowi o tym, ze nie ma nikogo przed Liderem,
gdyz jest tylko ,lider i kropka”.

Lider jest zawsze ,pierwszy w ogrodzie”.

Logo Faworyt przybiera rézne formy dedykowane subbrandom
reprezentujgcym jednag z dwdch grup produktowych. Znaki sa
wystarczajgco czytelne i spdjne by nie byto watpliwosci, ze
reprezentuja jeden brand. Jednoczes$nie kazdy z nich jest
wystarczajgco charakterystyczny by komunikowat zupetnie
rézne od siebie wartosci subbrandéw.

Logo linii standardowej to ekologia. Spokojna zielen kojarzy sie
z odprezajaca pracg w ogrodzie.

Logo linii profesjonalnej do dynamizm. Odbiorca ma korzystac
z PROfesjonalnych produktéw przeznaczonych dla szybko
zyjacych, pewnych siebie uzytkownikow.

Wykorzystane produkty
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Place of graphics

/ na 10 badanych przyznaje, ze ma
lepszy zwrot z inwestycji, gdy do
swych tre$ci dodaje elementy
graficzne. Dlaczego? Badz wyrazisty
| rozpoznawalny. By¢ moze
przyszedt czas na rebranding.
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